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คำนำ 
เนื่องด้วย องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน จะต้องดำเนินการตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

พุทธศักราช 2560 มาตรา 250 พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549  พระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2562  
รวมทั้งกฎหมาย  นโยบายรัฐบาล มิติคณะรัฐมนตรี นโยบายกระทรวง กรม นโยบายผู้บริหารท้ องถิ่น หลักเกณฑ์ 
แนวทางต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  โดยในการดำเนินงานดังกล่าวนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องเปิดเผยข้อมูลและ
รายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  มาตรา 
253  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบล  จัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภา
องค์การบริหาร       ส่วนตําบลเป็นประจําทุกปี  ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  มาตรา 58/5 วรรคห้า และต้องประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑   

จากที่กล่าวมา  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  จึงได้ดำเนินการจัดทำรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  และรายงานผลการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  ขึ้น เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบ  
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  สามารถแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนได้       มีความเจริญก้าวหน้า  มั่งคง ยั่งยืน  ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 

เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  ประจำปีประมาณ พ.ศ.๒๕๖7  

*************************** 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                  
พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ (๓) ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖ ลงวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ   กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้รับรายงานผลการ ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว
ให้ตรวจสอบและมีความเห็น แล้วจัดทำเป็นประกาศผลการ  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี 
จะต้องปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยเป็น ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันลงนามประกาศ
หรือนับแต่วันให้ความเห็นดังกล่าวภายในเดือนธันวาคม นั้น 

  บัดนี้ รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗  เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตาม เอกสารแนบท้าย
ประกาศฉบับนี้ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ประกาศ  ณ  วันที่  1  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖7 

  

(ลงชื่อ) 

                                             (นายเกษม  ประภากร)       
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ส่วนที่ 1 บทนำ 

1.  ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน(Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน มีจุดหมายไม่

เหมือนกัน แต่กระบวนการทั ้งสองมีความเกี ่ยวข้องสัมพันธ์กันและเมื ่อนำแนวคิดและหลักการ  ติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหาร ท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนา
งาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและ ประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ  ดังนี้ 

1.1  ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล         
เขาสมอคอนหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้  หรือไม่
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 

1.2  ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน ตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ  และคุณภาพ ตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

1.3  ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด  มีปัญหา 
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1.4  ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง  (strengths) 
จ ุดอ ่อน  (weaknesses) โอกาส  (opportunities) ปัญหาหร ืออ ุปสรรค  (threats) ของแผนพัฒนา  ท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนหัวหน้าส่วนราชการระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน  โครงการ พัฒนา
ให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของ ประชาชน
ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 

บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ ใน
การดำเนินการขยายโครงการงานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้  และ เมื่อ
พบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอย
สิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้
มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอ
คอนให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการงานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ ดำเนินการ      
สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน โดยการติดตามและประเมินผล
ซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ได้
อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า สิ่งใด

ควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ เพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย การติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 

2.1  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้นมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

2.2  เพื ่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้  สภาพผล         
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

2.3  เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 

2.4  เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.เขาสมอคอน 
2.5  เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล หัวหน้า ส่วนราชการ

ระดับสำนัก/กองทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนที ่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการ            
ตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย   
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลเขาสมอคอนหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

2.6  เพื ่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี ้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ. 2548        
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที ่ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร  ท้องถิ่น

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล  และเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย  ปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
3.1   การดำเนินการติดตามและประเมินผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีจำนวน  11  คน  ประกอบด้วย 
1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
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4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 
5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้ 

1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 

2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง  วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ  
     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน      

ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา            
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  ดังนี้ 

1)  การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผลการติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่น  จะเริ ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที ่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไรมีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
กำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า ผู้ใช้
ผลการนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร  มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม  

2)  วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม แหล่งข้อมูล เวลา
ที่เก็บข้อมูลวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือ  ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ  

3)  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา  ท้องถิ่นไว้ดี
และได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ  ขั้นต่ำตามที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  

4)  การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ  
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart)  หรืออาจใช้หลายๆ  วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 
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5)  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย ลักษณะก็
ได ้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนในการรายงานผลการติดตามโครงการ อาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์ และประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 

6)  รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ  
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนต่อผู้บริหาร  
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล        
เขาสมอคอนโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

7)  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดีหลังจาก  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี 
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป  ซึ่ง
อาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
4. การรายงานผล  

   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  มีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร  ท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล เขาสมอคอน  
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ขั้นตอนการรายงานผล 

ภายในเดือนธันวาคม 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบล                    
เขาสมอคอน ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
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5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล  
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 

development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ ประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้
ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือ
โดยการสร้างเครื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได้แก่ แบบสอบถาม  (Questionnaires)         
แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพ พื้นที่ทั่วไป อำนาจ
หน้าที่ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง เกณฑ์มาตรฐาน
แบบต่างๆ ที่ได้กำหนดขึ ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื ่องมือการ  ติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและ เก็บข้อมูล วิเคราะห์
ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 

กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  ดังนี้  
5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้  

       1)  ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร  
ส่วนตำบลเขาสมอคอนอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  

       2)  สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาสและสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา  
ทุกครั้ง  

       3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด  

5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  

5.1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหร ับการดำเน ินการติดตามและ 
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนมาปฏิบัติงาน  

5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก ปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา  

5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น  

5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ  ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น  



กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบลและอาจ 
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รวมถึงอำเภอท่าวุ้งและจังหวัดลพบุรีด้วยเพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์
รวมของจังหวัดเดียวกัน 

5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน

กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้  
      5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ ประเมินผลมี

องค์ประกอบใหญ่ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
2) เครื่องมือ  
3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ  

      5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
1)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล  

แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม ความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้  

2)  การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ ผู้ร ับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้วหรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต 
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี ส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติพฤติกรรม
ความต้องการซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน

กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้  
5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ วัดผล เพ่ือ

ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด  จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น  

5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์ เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไป การ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ ่งทางการ ( formal or semi 
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่ เคร่งครัด
ในขั้นตอน  

5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาสมอคอนใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาสมอคอนมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  

(1)  การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกต ที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
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(2)  การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต โดยตรง 

(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของ ผู้มีส่วนได้เสีย
ในองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 

5.3.4  การสำรวจ (surveys) ในที่นี้ หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็นการรับรู้ ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนจะมีการบันทึกการสำรวจ  
และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน  

5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ  จำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ ประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ
รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น  หัวข้อได้ 
ดังนี้  

6.1  ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

6.2  ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ ่นและการ 
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต  

6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา  งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เก่ียวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ ปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูล  ที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ  

6.5 กระตุ้นให้ผู ้ปฏิบัติงานและผู้เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการมีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด  
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ  

6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด หัวหน้าส่วนราชการระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ พัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการ  ต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้  

6.7 ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลสมอคอนแต่ละคน แต่ละสำนัก/ กอง/
ฝ่ายต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลักมีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

 



 

ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล  

แนวทางในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ได้กำหนดอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ ติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ ดังนี้  
 (1)  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 (2)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 (3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล  แผนพัฒนาต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน เสนอ ต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล เขาสมอคอน และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน  สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 (4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน เพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่  เห็นสมควรในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 
 มีการกำหนดแนวทางโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล                  
เขาสมอคอน  ได้ประชุมหารือเพื่อกำหนดแนวทางที่ใช้พิจารณาโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ระยะเวลาและ
เครื่องมือในการออกติดตามประเมินผล แล้วรวบรวมผลที่ได้รับรายงานและเสนอความเห็น  ต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาสมอคอนและคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนพร้อมทั้ง ประกาศให้ประชาชน
ทราบตามลำดับ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 จุดมุ่งหมายสำคัญของการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คือ การประเมินว่ามีการนำ  แผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใดและได้ผลเป็นอย่างไร เพื่อที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้
ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นสมมติฐานในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับต่อไปได้ 
ดังนั้น  การที่จะประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมได้จำเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการ
พัฒนาก่อน เพื่อนำไปสู่การวัดความสำเร็จของยุทธศาสตร์ ซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด
บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่ ดังนั้นขั้นต้นองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจึงตอ้งติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ได้ข้อมูลข้อเท็จจริงอันจะนำมาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือนจากผล
การปฏิบัติจริงที่เกิดข้ึนวิธีการและข้ันตอนในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 การติดตาม (Monitoring)  
 การติดตามนั้น จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นถึง ระยะใดแล้วซึ่ง
เทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามได้ เช่น Gantt Chart ที่จะทำให้ หน่วยงานสามารถติดตาม
ได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการดำเนินการในช่วงใดตรงกำหนดระยะเวลาหรือไม่ 
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 การประเมินผล (Evaluation)  
 การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น จำเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard criteria) และตัวชี ้วัด 
(Indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐาน และเป็นที่ยอมรับ โดย
ประกอบด้วยเกณฑ์ท่ีสำคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์ การประเมินโครงการ ซึ่งสรุป
ได้ดังนี้ 
 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 ข ั ้นตอนที ่  1 แต ่งต ั ้ งคณะกรรมการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  ตามระเบ ียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 28 
 ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนด  แนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย  การจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (1) 
 ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (2) 
 ขั้นตอนที่ 4 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผล และเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม  และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ  หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (3) ที่แก้ไข
เพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12 
 ซึ่งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำ  บริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร ท้องถิ่น เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้รับรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วให้ ตรวจสอบและมีความเห็น แล้วจัดทำเป็นประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี จะต้องปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยเป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวันนับแต่วันลงนามประกาศหรือนับแต่วันให้ความเห็นดังกล่าวภายในเดือนธันวาคม 
 

การติดตามการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปี พ.ศ. 2567 ไปปฏิบัติ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน ได้มีการกำหนดวิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนา เพ่ือจัดทำเป็น
แผนพัฒนาท้องถิ่นและนำมาจัดทำงบประมาณ  โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  องค์การบริหารส่วนตำบล           
เขาสมอคอน ได้มีการกำหนดวิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาใหม่ จำนวน 5 ยุทธศาสตร์ มีรายละเอียดดังนี้ 

1.  วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  
 “เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ประวัติศาสตร์  วัฒนธรรม  ชุมชนเข้มแข็งและเมืองน่าอยู่” 
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2.  ยุทธศาสตร์  ได้กำหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  5  ด้าน  ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  และระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  การศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยวและการส่งเสริมการเกษตร 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการมีส ่วนร่วมของประชาชนในระบอบ
ประชาธิปไตย  
3. การวางแผน  
 องค์การบร ิหารส ่วนตำบลเขาสมอคอน ได้จ ัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม เพื่อรับฟัง ปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนา
พ้ืนทีท่ี่บรรจุไว้ใน แผนพัฒนาท้องถิ่น  
 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ทบทวน 
ครั้งที่ 1/2566  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เมื่อวันที่  9 กุมภาพันธ์  2566 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  ทบทวนครั้งที่ 
1/2566 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 รวมถึงโครงการพัฒนาที ่เพิ ่มเติมในปีงบประมาณ  พ.ศ.2567                    
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  5  ยุทธศาสตร์ มีดังนี ้ 

ยุทธศาสตร์ 2566 2567 2568 2569 2570 
จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน
และระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

53 90,010,000 72 169,842,000 68 159,794,000 52 59,817,000 37 43,271,000 

พัฒนาด้านสังคม  
การศกึษา ศาสนา  
วัฒนธรรมและการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

43 9,532,000 55 10,257,000 57 10,487,000 57 10,487,000 57 10,487,000 

พัฒนาด้านเศรษฐกจิ 
การท่องเทีย่วและ
การส่งเสรมิการ 
เกษตร 

3 2,048,000 3 2,048,000 3 2,048,000 3 2,048,000 3 2,048,000 

พัฒนาด้าน
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 

4 45,000 4 45,000 4 45,000 4 45,000 4 45,000 

พัฒนาด้านการเมอื
การบริหารและการ
มีส่วนร่วมของ
ประชาชนในระบอบ
ประชาธิปไตย 

7 825,000 6 575,000 6 575,000 6 575,000 6 575,000 

รวม 110 102,460,000 140 182,767,000 138 172,949,000 122 72,972,000 107 56,426,000 
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สรุปรายงานผลการดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 

ลำดับ
ที่ 

รายการ โครงการ งบประมาณ 

โครงการพัฒนาและครุภัณฑ์ที่สามารถดำเนินการ                  
ได้ในปี 2567 (คิดเป็นร้อยละ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของ แผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ 
+  เงินสะสม 

1 บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐) ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖7 และเพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลง  แก้ไข 

222 

 

181,767,000 

29.73 79.52 79.51 

2 ตั้งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 53 + เงิน
สะสม 16 + เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 14 

83 31,054,522 

๓ สามารถดำเนินการได้
จากข้อบัญญัติ
งบประมาณ +  เงิน
สะสม + เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

66 25,660,288.64 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 



 

 ส่วนที่ 3 ผลการติดตามและประเมินผล  
 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  ได้มีการทบทวนและประกาศใช้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  จำนวน  5  ยุทธศาสตร์และได้นำโครงการ/
กิจกรรมพัฒนาไปดำเนินการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (ในห้วงระยะเวลาตั้งแต่เดือนตุลาคม 2566 - 
กันยายน 2567) มาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ โดยแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
สรุปได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค สาธารณปูการ 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้              
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. โครงก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 80 
เมตร พ้ืนทางหนา 0.15 เมตร คดิเป็น
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 240 ตร.ม. เริ่มต้น
จากถนนลาดยาง - บ้านนางสมคิด 
กลัดงาม บ้านแหลมกะลา หมู่ที่ 6 
ตำบลเขาสมอคอน  อำเภอท่าวุ้ง 
จังหวัดลพบุร ี

127,000 126,000 1,000 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี             

พ.ศ.2567 

2. โครงการวางท่อระบายน้ำคอนกรตี
เสรมิเหล็ก ขนาด 0.60 เมตร จำนวน 
153 ท่อน พร้อมบ่อพักคอนกรีตเสริม
เหล็ก จำนวน 17 บ่อ เริม่จากบ้าน
นายสมนึก หอยสังข์ - บ้านนายสมควร 
ธรรมกร บ้านห้วยแก้ว  หมู่ที่  13  
ตำบลเขาสมอคอน  อำเภอท่าวุ้ง  
จังหวัดลพบุร ี

486,000 486,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 

3. โครงการปรับปรุงถนนลาดยางผิว 
Asphalt Concrete หมู่ที่ 5 ตำบล        
เขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง  จังหวัด
ลพบุรี เชื่อมต่อ หมู่ที่ 8 ตำบลบ้านชี 
อำเภอ บ้านหมี่ จังหวัดลพบุร ี

5,136,000 3,170,000 1,966,000 โครงการ
ประสาน

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

(อบจ.ลพบุรี) 
4. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง   สาย

กลางทุ่งแหลมกะลา – คลองลาดชะโด 
บ้านแหลมกะลา หมู่ที่ 6 ตำบลเขา
สมอคอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี 

228,000 227,000 1,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

5. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายคัน
คลองลาดชะโด เริ่มจากฝายทดน้ำ – 
ประตูน้ำบา้นนายเทียม บ้านคลองพระ 
หมู่ที่ 7 ตำบลเขาสมอคอน  อำเภอท่า
วุ้ง จังหวัดลพบุร ี

249,000 248,000 1,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้              
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

6. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายคัน
คลองลาดชะโด เริ่มจากฝายทดน้ำ – 
ประตูน้ำบา้นนายเทียม บ้านคลองพระ 
หมู่ที่ 7 ตำบลเขาสมอคอน อำเภอท่า
วุ้ง จังหวัดลพบุร ี

249,000 248,000 1,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

7. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายตน้
โพธิ์ - บริเวณนานายมานิตย์ นาค
ประเสริฐ  บานคลองพระ หมู่ที่ 7 
ตำบล              เขาสมอคอน อำเภอ
ท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี  

72,000 71,000 1,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

8. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายคลอง
ปลาสร้อย – คันคลองชลประทาน          
บ้านบางพาน หมู่ที่ 9 ตำบลเขาสมอ
คอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุร ี

166,000 165,000 1,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

9. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเพาะ
กล้า - คันคลองชลประทาน บ้านบาง
พาน หมู่ที่ 9 ตำบลเขาสมอคอน 
อำเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุร ี

197,000 196,000 1,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

10. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเรียบ
คลองตาฤกษ์ ซ้าย - ขวา บ้านบางพาน 
หมู่ที่ 9 ตำบล เขาสมอคอน อำเภอท่า
วุ้ง จังหวัดลพบุรี - ตำบลบางมญั 
อำเภอเมือง จังหวัดสิงห์บรุ ี

290,000 289,000 1,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

11. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายเรียบ
คลองชลประทาน เริ่มต้นจากถนนลาด 
ยางสาย สห.2010 หมู่ที่ 9 - ถนน
คอนกรีตเดมิ หมู่ที่ 12 ตำบล             
เขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัด
ลพบุร ี

477,000 475,000 2,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

12. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเรียบ
คลองชลประทานเริ่มต้นจากเขตตดิต่อ
เทศบาลท่าโขลง หมู่ที่ 12 - 
ถนนลาดยางสาย สห.5047 หมูท่ี่ 9 
ตำบลเขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง 
จังหวัดลพบุร ี

290,000 289,000 1,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

13. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเรียบ
คลองชลประทาน ซ้าย ขวา หมู่ที่  13  
หนองเจ็ตมูล  บ้านหัวไผ่ หมู่ที่ 12 
ตำบลเขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง 
จังหวัดลพบุร ี

332,000 331,000 1,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้              
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

14. โครงการซ่อมแซมถนนดินพร้อมลง
ลูกรัง สายเรียบคลองชลประทาน 
(ซ้าย) - หลังไทยมาพรรณ บ้านหัวไผ่ 
หมู่ที่ 12 ตำบลเขาสมอคอน อำเภอ
ท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี – ตำบลม่วงหมู่ 
อำเภอเมือง จังหวัดสิงห์บรุ ี

478,000 477,000 1,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

15. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายเรียบ
คลองหนองยาว  บ้านห้วยแก้ว  หมู่ที่  
13  ตำบลเขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง 
จังหวัดลพบุร ี

236,000 227,000 9,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

16. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายโคก
ทะเล – วัดถ้ำช้างเผือก บ้านพราน หมู่
ที่  5  ตำบลเขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง 
จังหวัดลพบุร ี

124,000 123,000 1,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

17. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายกลาง
หมู่บ้าน - ถนนลาดยาง (สาย 4061)  
บ้านเขาหมอนอิง หมู่ที่ 3 ตำบลเขา
สมอคอน  อำเภอท่าวุ้ง  จังหวัดลพบุรี 

236,000 227,000 9,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

18. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายท้าย
หมู่บ้าน เขาหมอนอิง - ซอยบ้านนาย
โต จันทรวงษ์ บ้านเขาหมอนอิง  หมู่ที่ 
3 ตำบลเขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง  
จังหวัดลพบุร ี

124,000 123,000 1,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

19. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายคนั
คลองชลประทาน 7 ฝั่งตะวันตก - 
บริเวณบา้นนายวีระ แดงสกลุ  บ้าน
ห้วยแก้ว  หมู่ที่  13  ตำบลเขาสมอ
คอน  อำเภอท่าวุ้ง  จังหวัดลพบุร ี

75,000 71,000 4,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

20. โครงการติดตั้งไฟฟ้าริมทางสาธารณะ
ระบบโซล่าเซลล์ ถนนสายเขาหมอนอิง  
หมู่ที่  3 ตำบลเขาสมอคอน  อำเภอ
ท่าวุ้ง  จังหวัดลพบุรี 

483,000 450,000 33,000 เงินสะสม                       
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

21. โครงการซ่อมสร้างผิวทางแอสฟัลท์         
ตกิคอนกรีตสายบ้านคลองพระ - บ้าน
แหลมกะลา (ลบ.ถ.30-004) หมูท่ี่ 7 
- หมู่ที่ 6 ตำบลเขาสมอคอน 

7,164,000 4,740,000 2,424,000 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้              
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

23. โครงการขุดลอกคลองเจ้าท้าว หมู่
ที่ 9 ตำบลเขาสมอคอน  อำเภอ
ท่าวุ้ง  จังหวัดลพบุรี ระยะทาง  
900  เมตร  ปริมาณดินขดุ  
49,332 ลูกบาศก์เมตร 

2,991,000 0 2,991,000 
(โอนลด) 

ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
24. โครงการก่อสร้างโดม

เอนกประสงค์ องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาสมอคอน ขนาดกว้าง 
15 เมตร ยาว 23 เมตร พร้อม
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 

1,570,000 0 1,570,000 
(โอนเพิ่มตั้งจ่าย 
เป็นรายการใหม่) 

โอน
งบประมาณตั้ง

จ่ายเป็น
รายการใหม่  

 
25. โครงการซ่อมสร้างผิวทางแอสฟัลท์      

ติกคอนกรีต Pavement In – 
Place Recycling สายจากสะพาน
ถึงบริเวณศาลเจ้าพ่อสนั่น (เริ่ม 
กม.+0.000 - กม.+0.545) บ้าน
เขาบ้านหว้า หมู่ที่ 4 ตำบลเขา
สมอคอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัด
ลพบุรี พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ 

1,421,000 0 1,421,000 
(โอนเพิ่มตั้งจ่าย 
เป็นรายการใหม่) 

โอน
งบประมาณตั้ง

จ่ายเป็น
รายการใหม่  

 

26. โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า
ภายในอาคาร รพ.สต.บ้านเขาสมอ
คอน 

38,500 33,000 5,500  

27. โครงการก่อสร้างป้ายโรงเรยีน
อนุบาล พระศรีอาริย ์

150,000 98,900 51,100 เงินรางวัล 

28. โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า
ประปาในเขตพื้นท่ี อบต.เขาสมอ
คอน 

100,000 98,682.78 1,317.22 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
29. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสรมิเหล็ก เริม่ต้นจาก
ถนนลาดยาง - บ้านนางสวงษ์ สุข
ประเสริฐ  บ้านห้วยแก้ว  หมู่ที่  
13  ตำบลเขาสมอคอน อำเภอท่า
วุ้ง  จังหวัดลพบุรี 

707,000 525,000 182,000 โอน
งบประมาณตั้ง

จ่ายเป็น
รายการใหม่  

 

30. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กเริม่ต้นจากถนนลาดยาง 
- บ้านนายมณี  บุญเลิศ บ้านห้วย
แก้ว หมู่ที่ 13 ตำบล เขาสมอคอน 
อำเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุร ี

687,000 545,000 142,000 โอน
งบประมาณตั้ง

จ่ายเป็น
รายการใหม่  

 
รวม  30  โครงการ 27,293,500 15,747,582.78 11,545,917.22  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้              
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 โครงการจดังานรัฐพิธ ี 12,000 12,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
2 โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม

อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟู  
 

30,000 0 30,000 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
3 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย 

ฝ่ายพลเรือน 
 

80,000 75,460 4,540 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
4 โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายา

เสพติดอำเภอท่าวุ้ง  
 

50,000 50,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
5 ค่าใช้จ่ายพัฒนาการจัดการศึกษา 

 
1,200,000 1,200,000 0 ข้อบัญญัติ

งบประมาณ
รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
6 ค่าใช้จ่ายสนับสนุน ค่าใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศีกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 

650,220 473,634.75 176,585.25 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
7 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเดก็
เล็ก)  

 

52,068 51,511 557 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้              
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

8 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายสำหรับส่งเสริม
ศักยภาพการจดัการศึกษาของท้องถิ่น) 

16,800 16,800 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
9 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน 

ศึกษา  (ค่าปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรยีน
ยากจน) 

14,000 5,000 9,000 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
10 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) 
 

752,400 719,436 32,964 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
11 โครงการเสรมิสร้างการเรียนรู้สู่โลก

กว้างให้แก่นักเรียนโรงเรียนอนุบาล                   
พระศรีอาริย ์
 

49,000 49,000 0 
 

โอน
งบประมาณตั้ง

จ่ายเป็น
รายการใหม่  

ประจำปี พ.ศ.
2567 

12 อาหารเสริม (นม) 
 

588,224 583,544.96 4,679.04 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
13 สนับสนุนโครงการบริหารสถานศกึษา         

(ค่าอาหารกลางวัน) 
 

781,022 781,022 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
14 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแตร่ะดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 
 

267,180 182,816.15 84,363.85 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 

15 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าปัจจัยพื้นฐานสำหรับ
นักเรียนยากจน) 

36,000 9,000 27,000 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้              
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

16 โครงการเด็กและเยาวชนไทย ใฝรู่้ประวัต ิ
ศาสตร์ รักษ์ ชาติ ศาสน์ กษตัริย ์

5,000 - 5,000 โอน
งบประมาณตั้ง

จ่ายเป็น
รายการใหม่  

ประจำปี พ.ศ.
2567 

17 โครงการสภาเด็กและเยาวชนตำบลเขา
สมอคอน 

15,900 13,600 2,300 บ้านพักเด็ก
และเยาวชน 

18 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับสนบัสนุน
การพัฒนาคุณภาพการให้บริการดา้น
สาธารณสุขของสถานีอนามัยที่ถ่ายโอน 

650,000 650,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
19 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย

จากโรคพิษสุนัขบา้ ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้านอ้ง      
นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี กรมพระศรสีวางควฒัน 
วรขัตติยราชนาร ี

90,000 54,021 35,975 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 

20 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนิน 
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1 บ้านเขาสมอคอน ตำบล                 
เขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัด
ลพบุร ี

20,000 20,000  ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 

21 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนิน 
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 2 บ้านเขาสมอคอน ตำบล           
เขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัด
ลพบุร ี

20,000 20,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 

22 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนิน 
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
ด้านสาธารณสุข คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 3 บ้านเขาหมอนอิง  ตำบล             
เขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี 

20,000 20,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
23 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนิน 

งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
ด้านสาธารณสุข คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 4 บ้านเขาบ้านหวา้ตำบลเขาสมอ
คอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุร ี

20,000 20,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้              
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

24 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนิน 
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
ด้านสาธารณสุข คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 5 บ้านพราน – โคกทะเล  ตำบล             
เขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัด
ลพบุร ี

20,000 20,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 

25 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนิน 
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
ด้านสาธารณสุข คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 6  บ้านแหลมกะลา  ตำบล             
เขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัด
ลพบุร ี

20,000 20,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 

26 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนิน 
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
ด้านสาธารณสุข คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 7  บ้านคลองพระ  ตำบล             
เขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัด
ลพบุร ี

20,000 20,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 

27 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนิน 
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
ด้านสาธารณสุข คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 9 บ้านพาน  ตำบลเขาสมอคอน 
อำเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุร ี

20,000 0 20,000 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
28 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนิน 

งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
ด้านสาธารณสุข คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 12 บ้านหัวไผ่ ตำบลเขาสมอ
คอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุร ี

20,000 20,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
29 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนิน 

งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 13 บ้านห้วยแก้ว ตำบลเขาสมอ
คอน อำเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุร ี

20,000 20,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
30 โครงการให้บริการฟื้นฟูสมรรถภาพ

ด้วยวิธีกายภาพบำบัดโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านเขาสมอคอน 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 

145,000 20,000 145,000 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้              
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

31 โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นด้านส่งเสรมิและพัฒนา
คุณภาพชีวิต (ผูด้้อยโอกาส ผู้ยากไร้ ผู้
ยากจนและผูไ้ร้ที่พึ่ง) 

30,000 0 30,000 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
32 อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ

บริหารจดัการศูนย์ปฏิบตัิการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานท่ีกลาง) 
อำเภอท่าวุ้ง 
 

20,000 20,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 

รวม  32  โครงการ 5,634,814 5,066,845.86 587,964.14  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยวและการส่งเสริมการเกษตร  

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้              
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ 
(กลุ่มอาชีพ) ตำบลเขาสมอคอน 

20,000 0 20,000 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
2 อุดหนุนโครงการจัดงานแผ่นดินสมเด็จ      

พระนารายณม์หาราช 
 

28,000 28,000 0 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
รวม  2  โครงการ 48,000 28,000 20,000  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้              
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 โครงการรักษาความสะอาดถนนสาย
หลัก สายรองและการคัดแยกขยะใน
ครัวเรือนขององค์การบริหารส่วนตำบล
เขาสมอคอน 

10,000 5,370 4,630 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
2 โครงการ “รักษ์น้ำ รักปา่ รักษาแผน

ดิน” 
 

10,000 0 10,000 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
3 โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 

(อถล.) 
 

20,000 0 20,000 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
รวม  3  โครงการ 40,000 5,370 34,630  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการมีสว่นร่วมของประชาชนในระบบประชาธิปไตย  

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้              
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. 
 

โครงการฝึกอบรมสัมมนาเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมสำหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ               
และพนักงานจ้าง 

 

5,000 4,700 300 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
2. โครงการเสรมิสร้างความเขม้แข็งของ

ชุมชนตำบลเขาสมอคอน 
 

450,000 362,390 87,610 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
รวม  2  โครงการ 455,000 367,090 87,910  
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ครุภัณฑ์ที่นำไปดำเนินการจดัทำบริการสาธารณะ   

 

 

ลำดับ
ที ่

ประเภท โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ         

ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ครุภณัฑ์การเกษตร เครื่องสูบน้ำซมัเมอร์ซ 25,000 0 25,000 ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
2 ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ ตู้คอนโทรลปั๊ม

ซัมเมอรซ์ 
25,000 0 25,000 ข้อบัญญัติ

งบประมาณ
รายจ่าย
ประจำปี            

พ.ศ.2567 
3 ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์

หรือการแพทย ์
เครื่องให้การรักษาด้วย

คลื่นกระแทกแบบ  
Radial สำหรับงานกาย 

ภาพบำบัด รพ.สต.            
บ้านเขาสมอคอน   

900,000 
 

899,800 200 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

4 ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์
หรือการแพทย ์

เครื่องให้การรักษาด้วย
แสงเลเซอร์กำลังสูง 
รพ.สต.บา้นเขาสมอ

คอน   

850,000 849,800 200 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

5 ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์
หรือการแพทย ์

กล้องถ่ายภาพจอ
ประสาทตาดิจติอล 

  รพ.สต.บ้านเขาสมอ
คอน   

1,200,000 1,199,500 500 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

6 ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์
หรือการแพทย ์

เตียงเฟาว์เลอร์ชนิด
ไฟฟ้า                       

รพ.สต.บา้นเขาสมอ
คอน   

135,000 134,700 300 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

7 ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์
หรือการแพทย ์

เครื่องนึ่งฆ่าเชื้อจุลินทรีย์
ด้วยไอน้ำระบบอัตโนมัติ  
ขนาดไม่น้อยกว่า  50  

ลิตร  รพ.สต.                     
บ้านเขาสมอคอน   

300,000 
 

95,000 205,000 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

8 ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์
หรือการแพทย ์

เครื่องล้างเครื่องมืออัต
ตราโซนิก ชนิด 2 หลุม

ล้าง  ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า  50  ลิตร                             

รพ.สต.บ้านเขาสมอคอน   

375,000 374,600 400 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 
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ลำดับ
ที ่

ประเภท โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ         

ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

9 ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

เครื่องพ่นหมอกควัน
สะพายไหล่ที่ใช้ในงาน
สาธารณสุข สำหรับพ่น
กำจัดยุงลายควบคุมโรค

ไข้เลือดออก                  
รพ.สต.บา้นเขาสมอคอน   

150,000 150,000 0 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

10 ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

เตียงช่วยฝึกยืนปรับ
ระดับและปรับเอียงได้
โดยใช้ไฟฟ้าสำหรับงาน

กายภาพบำบัด                                
รพ.สต.บา้นเขาสมอคอน   

200,000 199,500 500 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

11 ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

ราวฝึกเดินปรับระดับได้                      
รพ.สต.บา้นเขาสมอคอน   

50,000 49,500 500 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

12 ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

เตียงสำหรับดดัดึงข้อต่อ
และกระดูกสันหลังปรบั
ระดับได้โดยใช้ระบบ
ไฟฟ้า สำหรบังาน

กายภาพบำบัด รพ.สต.
บ้านเขาสมอคอน   

360,000 359,800 200 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

13 ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

รอกคู่เหนือศีรษะ
สำหรับบริหารไหล่และ

แขน  สำหรับงาน
กายภาพบำบัด 

รพ.สต.บา้นเขาสมอคอน     

5,500 5,400 100 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

14 ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

เครื่องวัดความดันโลหิต
อัตโนมัติแบบสอดแขน  

สำหรับงาน
กายภาพบำบัด รพ.สต.

บ้านเขาสมอคอน     

140,000 127,800 12,200 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

รวม  14  โครงการ 4,715,500 4,445,400 270,100  



ส่วนที่ 4 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล  
 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566 – 2570)  ทบทวน ครั้งที่ 1/2566 
 

 

 

 

 

 

 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 20 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 
3 ยุทธศาสตร์  60 60 
 3.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 

3.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
3.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่

การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
5 5 

3.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 5 
3.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
5 5 

3.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 5 
3.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 
3.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้  

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
5 5 

3.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ 
โครงการ) 

5 5 

3.10 ม ีการประมาณการราคาถ ูกต ้องตามหล ักว ิ ธ ี การ
งบประมาณ 

5 5 

3.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 5 

3.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 5 
รวมคะแนน 100 100 
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไป 

และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ 
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น  
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

20 
(5) 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และ อ่ืนๆ 

(5) (5) 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ 
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร  
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) (5) 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่า 
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมี
ส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ 
ร่วมตดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
แก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๒. การวิเคราะห์ 
สภาวการณ์และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง  
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom – up/Top - down) 

20 
(5) 

20 
(5) 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน  
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) (5) 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว  
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ 
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) (5) 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
การประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึน
ในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๓. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

60 
(5) 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (5) 

3.3  เป้าหมายการ   
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development Goals : 
SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) (5) 

๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดแลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) (5) 

๓.๕ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยทุธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีสว่นร่วมขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) (5) 

๓.๖ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพฒันาและแนวทางการพฒันา
ที่สอดคล้องกับสภาพพื้นทีจ่ริงและเป็นไปตามหนา้ที่และ
อำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการกำหนด
ยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) (5) 

๓.๗ วิสัยทัศน ์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสยัทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเปน็
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิง่ที่จะ
เกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) (5) 

 

 

 



28 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๓.๘ กลยุทธ ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ 

ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหนา้ที่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิง่ที่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศนน์ั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญวา่ ปัจจบุันเรา
ยืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพฒันาอะไร 

(5) (5) 

๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เปา้ประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคลอ้งและสนบัสนุนต่อกลยุทธ์
และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชดัเจน 
โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใดจะทำสิ่ง
ใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร  

(5) 
 

(5) 
 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จดุยืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมัน่อันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ซึง่เกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริงที่จะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคือ
อะไรที่จะพฒันาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) (5) 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงาน
การจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีจ่ะเกดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเรา
คืออะไร ถูกต้องตามแผนหรือไม่ 

(5) (5) 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพ รวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 12 หรือ 
ฉบับที่ 13 SDGs แผนพฒันาจงัหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยง
กันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ระดบัมหภาค 

(5) (5) 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 100 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 

 

 

 

โดย 

คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 10 

๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ  10 10 

๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 10 

๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา  5 5 

๕. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  30 30 

    ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5 5 
    ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 5 
    5.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 5 
   ๕.๔ มีการมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 5 
   ๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ  

5 5 

   ๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้  5 5 

๖. โครงการพัฒนาที่นำไปจดัทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 35 

    ๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม  5 5 

    ๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน  

5 5 

    ๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

5 5 

    ๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับสุขภาวะ  5 5 

    ๖.๕ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับด้านการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

5 5 

    ๖.๖ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจา่ยเก่ียวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน  5 5 

    ๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 5 คะแนน 

5 5 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๑๐๐ 
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 
 

ประเด็นการพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

 
คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๑. การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถาน 
ภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การ
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/ Global 
Demand หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์แลละวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

10 
(5) 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้ม
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การ
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ 
เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (5) 

๒. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการ 
ใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิต
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริง
ตามท่ีได้กำหนดไว้จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

10 
(5) 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่ 
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิง
ปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (5) 

๓. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อ
วัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็น 
ไปตามหน้าที่อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข จากการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุการดำเนิน 

10 
(5) 

10 
(5) 
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๓. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

การต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้
การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณ
มาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

  

1) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ 
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิง
คุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (5) 

๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์
แผนการพัฒนา 

1) การำกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่น
ซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการ
วิเคราะห์ 
๒)  การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธ 
ศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

5 
(5) 

5 
(5) 

๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ”โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่ดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กำหนดไว้ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะ
ทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(5) 
 

30 
(5) 
 

๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (Clear 
opjective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอด 
คล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะ
เจาะจง จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) (5) 
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๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมายพ้ืนที่ดำเนินงานและ
ระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำ
ที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมาย
ของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่า
กลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการ
ราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) (5) 

๕.๔ มีการประมาณการ
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการ
ประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณการ
ประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใส่ในการกำหนด
ราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการาคา
ที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึกถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ำในการ
พัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริง
ในเวลานั้น 

(5) (5) 

๕.๖  ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึกถึง (1) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจงในการดำเนินงานตามโครงการ (2)วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องดำเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการ
บ่งบอกเวลาได้ 

(5) (5) 
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๖. โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

35 
 
 

(5) 

๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง 
ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชน
ในท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 

๖.๓ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณ รายจ่ายด้าน
การบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง 
ๆ เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
หรือบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามจ้อ
บัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 

๖.๔ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
สุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งัวดุงานต่างๆ 
ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการ
สาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 

(5) (5) 

๖.๕ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษาศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง 
ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้าน
สาธารณสุข จำนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๖.๖ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุง่าน
ต่างๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 

๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุงอหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึง
น้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 100 



ส่วนที่ 5 ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

 

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๖๐)  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  และ
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  รวมทั้งได้ดำเนินการติดตามผลการดำเนินงานของ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  ดังกล่าว 
คณะกรรมการพบปัญหาอุปสรรคและมีข้อเสนอแนะ  ดังนี้ 

ข้อเสนอแนะหลักและเร่งด่วน 
1.  ให้รีบเร่งดำเนินโครงการต่างๆ ของทุกหมู่ มิให้เกิดความล่าช้าและให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 

ต้องปรับแผนการดำเนินงานให้เร็วขึ้น  
2. ในการกำจัดวัชพืชให้ดำเนินการแล้วเสร็จไปทีละหมู่ และในซอยเล็กๆ ยังไม่ได้ดำเนินการ อยากให้เร่ง

ดำเนินการ และเห็นควรให้มีการจ้างเหมากำจัดวัชพืช  
3. ต้องการให้มีการลอกท่อและลอกให้หมดทั้งเส้น 

 4. เรื่องการเก็บขยะอยากให้มีรถเก็บขยะและเตาเผาขยะทุกหมู่บ้าน ซึ่งอาจจะทำให้การจัดการขยะใน
หมู่บ้านมีประสิทธิภาพมากกว่า  

ปัญหาอุปสรรค 
๑. ด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ๑.๑ ปัญหา แผนงาน โครงการ ที่จะดำเนินการมีจำนวนมาก  แต่งบประมาณของ อบต.มีจำนวน

จำกัด จึงไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมด 
 ๑.๒  ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องของแผนอย่างท่องแท้ 

๑.3 ปัจจัยด้านงบประมาณ ส่งผลต่อการจัดทำและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ยิ่งขึ้น 
โดยจะส่งผลดีในแง่การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

๑.4 ปัจจัยด้านการเมือง ส่งผลต่อความสำเร็จในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งยังส่งผล
ต่อการดำเนินการการเมืองมีผลต่อความชัดเจนและความต่อเนื่องของการกำหนดนโยบายเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา 

1.5 ปัจจัยทางธรรมชาติ เช่นอุทกภัยที่เกิดขึ้น เป็นส่งที่จะต้องดำเนินการช่วยเหลือประชาชน
ทันที ต้องระดมทรัพยากรทั้งหมดในการช่วยเหลือ ไม่ว่าจะเป็นงบประมาณที่มีอยู่ ทำให้ไม่สามารถที่จะนำ
งบประมาณไปดำเนินการในโครงการต่างๆ ที่กำหนดไว้ได้    

ข้อเสนอแนะ 
๑. ด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

๑.1  ควรพัฒนางานแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นรูปธรรม สามารถนำไปสู่การปฏิบัติ 
๑.2  ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ควรมีโอกาสเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับแผนพัฒนาท้องถิ่นและให้

ความสำคัญกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างจริงจังและพยายามทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นประสบความสำเร็จ
ตามท่ีตั้งเป้าหมายไว้ 

๑.3 ควรพัฒนาระบบการจัดทำแผนและระบบงบประมาณ การเงิน การคลัง เพื่อให้การจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ 

๑.๔  ต้องวางแผนด้านงบประมาณท่ีจะมาดำเนินการด้วย 
๑.๕  ควรหาวิธีการแก้ไขปัญหาเรื่องของการเมืองที่จะมีผลกระทบต่อการทำงาน 
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๑.๖  การบูรณาการแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ส่วนราชการควรปรับให้
สอดคล้องคู่ขนาน เพ่ือเชื่อมโยงงานและงบประมาณได้จริงในทางปฏิบัติ 

๑.7  ควรปรับโครงสร้างการบริหารงานให้เหมาะสมกับบริบทของงาน 
ปัญหาอุปสรรค 
2.  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 - ในตำบลท่าตลาดปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังไม่สามารถดำเนินการได้ครอบคลุมทั้งหมด  ไม่

ว่าจะเป็น ด้านบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำและทางระบายน้ำ การจัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
การจัดให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น การจัดให้มีและควบคุมตลาด  และที่จอดรถ  ดำเนินการ
สาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืนๆ เช่น  ถนน  สะพาน  ดำเนินการสาธารณูปการ  ดำเนินการการควบคุมอาคาร 
การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร ดำเนินการด้านการผังเมือง 

ข้อเสนอแนะ 
๒.  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

2.๑  การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำและทางระบายน้ำ 
๒.๒  การจัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
๒.๓  การจัดให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
๒.๔  การจัดให้มีและควบคุมตลาด และท่ีจอดรถ 
๒.๕  ดำเนินการสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืนๆ เช่น  ถนน  สะพาน 
๒.๖  ดำเนินการสาธารณูปการ  
๒.๗  ดำเนินการการควบคุมอาคาร การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
๒.๘  ดำเนินการด้านการผังเมือง 

ปัญหาอุปสรรค 
๓.  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

- ในพื้นที่ยังพบปัญหาโรคและโรคติดต่อต่างๆ ปัญหาการสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และ
การรักษาพยาบาล  การศึกษา สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ  คนชรา และผู้ด้อยโอกาส ความสะอาดของ
ถนน  ทางน้ำ  ทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลและน้ำเสี ย การปรับปรุงแหล่งชุมชน
แออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย  สถานที่ประชุม การกีฬา สถานที่หย่อนใจและสวนสาธารณะ  ความ
สะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  การเลี้ยงสัตว์   

ข้อเสนอแนะ 
๓.  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

๓.๑  การป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อต่างๆ การเฝ้าระวังโรค  ป้องกัน ควบคุมและการ
ช่วยเหลือประชาชน หรือบรรเทาความเดือดร้อนของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) 

๓.๒  การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
๓.๓  ส่งเสริมการศึกษา การจัดการศึกษา 
๓.๔  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
๓.๕  การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชราและผู้ด้อยโอกาส 
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๓.๖  การรักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ำ  ทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งกำจัดมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย 

๓.๗  การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
๓.๘  การจัดให้มีและบำรุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหยอนใจและสวนสาธารณะ 
๓.๙  การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 

  ๓.๑๐  การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
ปัญหาอุปสรรค 
๔.  ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ในพ้ืนตำบลเขาสมอคอนยังประสบกับปัญหาสาธารณภัยและภัยต่างๆ ที่เกิดจากธรรมชาติและคน  
รวมทั้งด้านประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน การมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนา
ท้องถิ่น ความสงบเรียบร้อย การป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ความปลอดภัยความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย  

ข้อเสนอแนะ 
๔.  ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

๔.๑  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๔.๒  การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
๔.๓  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
๔.๔  การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ปัญหาอุปสรรค 
๕.  ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

- ในตำบลเขาสมอคอนมีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องแก้ไข ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง การเกษตรกรและกิจการสหกรณ์ อุตสาหกรรมในครอบครัว  การประกอบอาชีพของราษฎร  
การพาณิชย์และการการลงทุน  การท่องเที่ยว ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล แผนที่ภาษีและการจัดเก็บ
รายได้ของ อบต. 

ข้อเสนอแนะ 
๕.  ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

๕.๑  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
๕.๒  การจัดให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์ 
๕.๓  ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
๕.๔  การบำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 

 ๕.๕  การส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ 
๕.๖  การพาณิชย์และการส่งเสริมการลงทุน 
๕.๗  การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๕.๘  หาผลประโยชนจ์ากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล 
๕.๙  การพัฒนาแผนที่ภาษีและการจัดเก็บรายได้ของ อบต.ให้มีประสิทธิภาพ 
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ปัญหาอุปสรรค 
๖.  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

- ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ยังคงมีปัญหา เนื่องจาก
ประชากรเพ่ิมมากข้ึน และยังไม่เห็นความสำคัญเก่ียวกับด้านนี้มากเท่าท่ีควร 

ข้อเสนอแนะ 
๖.  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

๖.๑  คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๖.๒  การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
๖.๓ การจัดการ การบำรุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ที่ดิน  ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
๖.๔  การดูแลรักษาที่สาธารณะ 

ปัญหาอุปสรรค 
 - ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น เริ่มหายไป ไม่ได้รับการถ่ายทอดสู่คนรุ่น

ใหม่  ประกอบคนรุ่นใหม่ได้รับอิทธิผลจากตะวันตก 
ข้อเสนอแนะ 
๗.  ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ๗.๑  ส่งเสริมศาสนา ส่งเสริมสถาบันพระพุทธศาสนา 

๗.๒  บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 6 บทสรุปของผู้บริหารในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ.2566 – 2570)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

1. บทนำ 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน  ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลการพัฒนาในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพื ่อให้สามารถบริหารงานพัฒนาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  สอดคล้องกับเป้าหมายและความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 

2. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1  ดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  66  โครงการ ครอบคลุมทั้ง  5  ด้าน ได้แก ่ ด้าน 

        -  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
         -  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
         -  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยวและการส่งเสริมการเกษตร 
         -  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    
         -  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการมีส่วนร่วมของประชาชนในระบอบ
ประชาธิปไตย 

3. ปัญหาและอุปสรรค 
3.1  การจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการของชุมชน 
3.2  ข้อจำกัดด้านบุคลากรและทรัพยากรในบางพ้ืนที่ 
3.3  การประสานงานระหว่างหน่วยงานบางครั้งยังไม่ต่อเนื่อง 

4. ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุง 
4.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการวางแผนและติดตามประเมินผล 
4.2  พัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
4.3  ปรับปรุงระบบข้อมูลและเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการติดตามผลอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.4  เร่งรัดการดำเนินโครงการคงค้าง และติดตามความก้าวหน้าอย่างใกล้ชิด 

5. สรุปผลการประเมิน 
โดยภาพรวม อบต. สามารถดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ในระดับที่น่าพอใจ แม้จะมีข้อจำกัดบาง

ประการ แต่สามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ได้
อย่างเหมาะสม ควรมีการสานต่อและปรับปรุงในด้านที่ยังขาดประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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