
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1

โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เก

ี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 1,000.00 0.00

ดำเนินการเผยแพร่ค

วามรู้ด้านกฎหมาย

ในคราวการประชุมส

ภาองค์การบริหารส

่วนตำบลเขาสมอคอ

น เมื่อวันที่ 15

กุมภาพันธ์ 2567

2 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 1 4,000.00 4,000.00

3
โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพ

ียง
1 25,000.00 2,000.00

4

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหาร

งานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอนด้วยการจัดท

ำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโป

ร่งใส

2 5,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

5
โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขอ

งองค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน
2 25,000.00 25,000.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

6 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

จัดทำประกาศหลักเ

กณฑ์การพิจารณาเล

ื่อนขั้นเงินเดือนประจ

ำปีงบประมาณ

2567

โดยทำหนังสือแจ้งเว

ียนให้พนักงาน

ลูกจ้างทราบ

และเผยแพร่ลงเว็ปไ

ซต์ของหน่วยงานเพ

ื่อสร้างการรับรู้

แจ้งมาตราการคัดเล

ือกผู้เข้ารับการฝึกอบ

รมต้องตรงตามมาตร

ฐานกำหนดตำแหน่ง

และเมื่อฝึกอบรมแล

้วผู้เข้ารับการฝึกอบร

มจะต้องปฏิบัติงานใ

นเรื่องที่เข้ารับการฝ

ึกอบรม



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

7
โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่องค

์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน
2 0.00 0.00

ดำเนินการแล้วเสร็จ

และเผยแพร่ข้อมูลใน

สื่อหลักของหน่วยงา

น

www.khaosamo

khon.go.th

ปรากฎในเมนู

คู่มือมาตรฐานการป

ฏิบัติงาน

8

มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่ว

นตำบลเขาสมอคอน

2 4,900.00 4,900.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

9

กิจกรรม

“การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล

เขาสมอคอน”

2 0.00 0.00

ในรอบการประเมินค

รั้งที่ 1 ( 1 ตุลาคม

2566 - 31

มีนาคม 2567)

หัวหน้าส่วนราชการ

ได้ทำบันทึกข้อตกลง

กับผู้บริหารท้องถิ่น

และ

พนักงานส่วนตำบล

ลูกจ้าง

ประจำส่วนราชการ

ได้ทำบันทึกข้อตกลง

กับหัวหน้าส่วนราชก

าร

ตามหลักเกณฑ์การป

ระเมิน

การนำเสนอผลงาน



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

10
โครงการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนเพื่อเฝ้าระวังการทุจริตขององค

์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน
3 5,000.00 0.00

11
มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนต

ำบลเขาสมอคอน
3 0.00 0.00

อบต.เขาสมอคอน

ได้จัดทำแนวทางการ

ดำเนินการต่อเรื่องร

้องเรียนการทุจริตแล

ะประพฤติมิชอบขอ

งเจ้าหน้าที่อบต.เขา

สมอคอน

และเผยแพร่ในสื่อห

ลัก

โดยเข้าถึงได้จาก

www.khaosamo

khon.go.th



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

12
กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำ

บลเขาสมอคอน
3 0.00 0.00

13
โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
4 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

14
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ

ทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน
4 0.00 0.00

อบต.เขาสมอคอน

จัดช่องทาง

การรับเรื่องร้องเรียน

เกี่ยวกับการทุจริตขอ

งหน่วยงาน

โดยเข้าถึงได้จากht

tps://www.khao

samokhon.go.th

/ เมนู

ช่องทางการแจ้งเรื่อ

งร้องเรียนการทุจริต

และประพฤติมิชอบ

15 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

รวมทั้งสิ้น 69,900.00 35,900.00 4 7 4 11 0 0 15 0



** ข้อมูล ณ วันที่ 17 มีนาคม 2568

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวสิริกร บุญคูณ ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด

ปัญหา อุปสรรค

1) การดำเนินงานกิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการฯ ยังเป็นการดำเนินงานเชิงเดี่ยวที่มีการบูรณาการการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานภายนอกน้อยมาก ซึ่งควรร่วมมือกับภาคีเครือข่ายต่างๆ

เพื่อให้เกิดความเข้มแข็งและเป็นเอกภาพของเครือข่ายมากยิ่งขึ้น 2) การดำเนินกิจกรรมในด้านการส่งเสริมจริยธรรม ยังไม่ปรากฏผลเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน เนื่องจากเป็นเรื่องที่เกิดขึ้นเฉพาะรายบุคคลมากน้อยแตกต่างกันไป

ควรมีกิจกรรมที่จะช่วยดึงจิตสำนึกที่ดีออกมาให้เห็นเป็นรูปธรรมที่ชัดเจนและเกิดความยั่งยืน 3) การให้ความรู้และการดำเนินกิจกรรม/โครงการ บางส่วนยังเป็นนามธรรมขาดการมีส่วนร่วมแสดงออกทางความคิด

และไม่มีกรณีตัวอย่างที่ชัดเจนซึ่งเป็นเรื่องใกล้ตัว

ข้อเสนอแนะ

จากการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการฯ ซึ่งมีผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ แต่อย่างไรก็ตาม

ยังมีปัญหา/อุปสรรคที่จำเป็นต้องได้รับการแก้ไขและวางแนวทางการป้องกันการทุจริต เพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ดังนี้ 1.

ควรเสริมสร้างแนวทางการบูรณาการและความร่วมมือในการต่อต้านการทุจริตระหว่างภาคีเครือข่ายภายนอก เช่น ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) และองค์กรต่อต้านคอร์รัปชัน (ประเทศไทย) เพื่อแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น

การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ และให้เกิดความเข้มแข็งรวมทั้งการเป็นเอกภาพของเครือข่ายมากยิ่งขึ้น 2. ควรมุ่งเน้นการปลูกฝังจิตสำนึกภายในบุคลให้มีความซื่อสัตย์สุจริตตามหลักการเรียนรู้ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

หรือการสร้างกลไกการกล่อมเกลาทางสังคม โดยน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นเครื่องมือ 3. ควรมุ่งเน้นการปลูกฝังจิตสำนึกภายในบุคคล

ปรับฐานความคิดในการดำรงตนให้สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม ล้างระบบอุปถัมภ์ และสร้างนิยมร่วมต้านการทุจริต 4. ควรจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์แนวสร้างสรรค์

เพื่อให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายต่างๆ ได้ง่าย น่าสนใจและกระตุ้นให้บุคลากรรู้สึกร่วมเป็นหนึ่งในการต่อต้านการทุจริต

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 15 โครงการ



 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 15 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 35,900.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 51.36

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00


