
 

 

 

 

 

รายงานผลการเปิดโอกาส                               
ให้เกิดการมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน                        

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน 

อำเภอท่าวุ้ง  จังหวัดลพบุรี 

 
 

 

 

                

 

 

 

 



             
 

สรุปผลการดำเนินงานเพ่ือเปิดโอกาสได้มีสว่นร่วม 
ในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาสมอคอน อำเภอท่าวุ้ง  จังหวัดลพบุรี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
******************** 

 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านเขาสมอคอน  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  สังกัดองค์การบริหาร

ส่วนตำบลเขาสมอคอน จัดประชุมการติดตามและบริหารความเสี่ยง ประเมินเพื่อการเรียนรู้และพัฒนา Action 
Research Evaluation  การบริหารจัดการขยะมูลฝอย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เพื่อติดตามการดำเนินงาน
การบริหารจัดการขยะครัวเรือนเพื่อป้องกันโรคและลดก๊าซเรือนกระจก ตั้งแต่กระบวนการการพัฒนากลไกในการ
ส่งเสริมให้ครัวเรือนคัดแยกและใช้ประโยชน์จากขยะ สู่ผลลัพธ์การลดปริมาณขยะชุมชนและก๊าซเรือนกระจกในตำบล 
รวมถึงผลกระทบจากขยะครัวเรือนที่ทำให้เกิดโรคติดต่อที่นำโดยแมลงในตำบลลดลง โดยวิธีการถอดบทเรียน 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้อมูล สถานการณ์ปริมาณขยะและอุบัติการณ์เกิดโรคที่เกี่ยวข้องกับขยะในพื้นที่ เกิดข้อเสนอแนะ 
แนวทางในการปรับการดำเนินงาน ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
       
 
            

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ประเด็น/เรื่อง  :   จัดประชุมการติดตามและบริหารความเสี่ยง ประเมินเพ่ือการเรียนรู้และพัฒนา Action 
Research Evaluation  การบริหารจัดการขยะมูลฝอย      
     1.1  วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ  :  วันที่ 2 เมษายน พ.ศ. 2569  
     1.2  สถานที่ดำเนินการ :  ห้องประชุมเล็ก รพ.สต.บ้านเขาสมอคอน 
     1.3  วัตถุประสงค์  
            1.3.1 เพ่ือติดตามการดำเนินงานการบริหารจัดการขยะครัวเรือนเพื่อป้องกันโรคและลดก๊าซเรือนกระจก  
   1.3.2 เพื่อถอดบทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การพัฒนากลไกในการส่งเสริมให้ครัวเรือนคัดแยกและใช้
ประโยชน์จากขยะครัวเรือน 
   1.3.3 เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้อมูล สถานการณ์ปริมาณขยะ และอุบัติการณ์เกิดโรคติดต่อที่นำโดยแมลง
ในพ้ืนทีต่ำบลเขาสมอคอน 
2.  สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วมผู้เข้าร่วมประชุมทั้งสิ้น  จำนวน  18  คน ประกอบด้วย  
     2.1  คณะกรรมการ/คณะทำงานบริหารจัดการขยะมูลฝอย  จำนวน  5  คน 
     2.2  ตัวแทนประชาชน  จำนวน  5  คน 
     2.3  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงาน  จำนวน  2  คน 
     2.4  เจ้าหน้าที่หน่วยจัดการสสส. ลพบุรี  จำนวน  6  คน 

3. ผลการดำเนินงานที่ได้จากการมีส่วนร่วม 
            คณะกรรมการ/คณะทำงาน ตัวแทนประชาชน เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบโครงการ และเจ้าหน้าที่หน่วย
จัดการสสส. ลพบุรี ไดร้่วมระดมความคิด แลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงาน ทำให้รับรู้และเข้าใจกระบวนการ
ดำเนินงานบริหารจัดการขยะครัวเรือนของตำบลเขาสมอคอน ได้รับรู้ถึงเป้าหมายในการลดปริมาณขยะ การลดการ
เกิดโรคติดต่อนำโดยแมลงในชุมชน เกิดการเสนอปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน และแนวทางพัฒนาการ
ดำเนินงานร่วมกันเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของตำบล ประเด็นการถอดบทเรียน แลกเปลี่ยนรู้ มีดังนี้ 
     3.1 การรวมตัวและโครงสร้าง 

- การรวมตัว: ประชุมทุกหมู่บ้าน ลงพ้ืนที่ทำความเข้าใจรายครัวเรือน 
- การตั้งคณะกรรมการระดับตำบล: ตามโครงสร้างโดยตำแหน่ง นายกอบต. ปลัด กองสาธารณสุขฯ 
- การตั้งคณะกรรมการระดับหมู่บ้าน: ผู้นำชุมชน (กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน) และสมาชิก อบต. เป็นหัวเรือใหญ่ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   3.2 เป้าหมาย 
        - ลดปริมาณขยะ ตามหลัก 3Rs (Reduce, Reuse, Recycle) 
        - ลดการเผา เพื่อช่วยลดภาวะโลกร้อน 
        - บรรลุตามนโยบายกระทรวงมหาดไทย และจังหวัดลพบุรี 
   3.3 การดำเนินงาน 
        - การจัดการข้อมูล: มีการสำรวจข้อมูลขยะรายครัวเรือน เก็บข้อมูลสมาชิก และรายงานผล 
        - การให้ความรู้: อบรมให้ความรู้เรื่องการคัดแยกขยะตั้งแต่ต้นทางตามเวทีประชุม อบรมต่างๆ 
        - การสร้างการรับรู้และข้อตกลงร่วมกัน: มีการทำ MOU การจัดการขยะระดับหมู่บ้าน, การทำงานเชิงรุกใน
พ้ืนที่ และการสื่อสารผ่าน Social Media 
   3.4 ผลลัพธ์  
        - ด้านสิ่งแวดล้อม: ปริมาณขยะลดลงอย่างเห็นได้ชัด 
        - ด้านสังคม: เกิดกลุ่มที่เข้มแข็ง มีสวัสดิการดูแลสมาชิก 
        - ด้านเศรษฐกิจ: สมาชิกมีรายได้เสริมจากการขายขยะ และมีเงินออมในกองทุนฯ 
   3.5 ปัญหา/อุปสรรค 
        - ทัศนคติของประชาชนต่อการจัดการขยะยังเป็นไปในเชิงลบ ส่งผลต่อความร่วมมือในการดำเนินงาน 
   3.6 คำแนะนำ/ข้อเสนอแนะ 
        - มีระเบียบ ข้อบังคับการดำเนินงานที่ชัดเจนดี 
        - สื่อสาร สร้างการรับรู้ให้เข้าถึงประชาชนให้มากข้ึน 
        - คณะกรรมการต้องมีความพร้อม ความรู้ โปร่งใส ในการดำเนินงาน 
4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
   4.1 การยกระดับโครงสร้างการจัดการ: โมเดล "พ่ีเลี้ยงระดับหมู่บ้าน" ใช้โครงสร้างคณะกรรมการระดับหมู่บ้านที่
เข้มแข็งเป็นต้นแบบและท่ีปรึกษาการดำเนินงานแก่หมู่บ้านอื่น แทนการรอหน่วยงานเข้าช่วยเพียงอย่างเดียว 
   4.2 การปรับเปลี่ยนกลยุทธ์การสื่อสาร: สร้างช่องทางการสื่อสาร และปรับวิธีการดำเนินงานให้ประชาชนรับรู้ถึง
การคัดแยกขยะ การจัดการขยะในครัวเรือนตนเองอย่างทั่วถึง 
   4.3 การพัฒนากระบวนการคัดแยกตามหลักวิชาการ : นำเป้าหมายเรื่อง 3Rs มาขยายผลให้ชัดเจนขึ้น ได้แก่ 
การนำผลลัพธ์ด้านสิ่งแวดล้อมมาตั้งเป้าหมายหมู่บ้านต้นแบบ "ขยะเป็นศูนย์" และการส่งเสริมการแปรรูปขยะที่คัด
แยกแล้วให้มีมูลค่าสูงขึ้น 
   4.4 การสร้างธรรมาภิบาลและการตรวจสอบ: จัดเวทีคืนข้อมูล ประชุมภาคีเครือข่าย และตัวแทนประชาชน เพ่ือ
รายงานปัญหาและแก้ไขอุปสรรคอย่างต่อเนื่อง  

5. ประมวลภาพกิจกรรม  

    



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5. ประมวลภาพกิจกรรม  

 

 

 
 

 

 


